PATVIRTINTA:

Kauno lopselio-darzelio ,,Boruzélé"
direktoriaus 2021 m. kovo 22 d.
isakymu Nr. V-59

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,BORUZELE*

2021-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity
. Siekiamas pokytis Siekiama | institucijy / jstai lanavimo dokumentais,

Mety prioritetiné veikla .. cxlamas pokyt . L Ju / 1stalgy planavin

(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSmé kurie lemia jstaigos

veiklos prioritetus

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy
1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai Svietime, 2
skaiCius (zm. sk.)

Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30
str. papildymas

538359 tiikst. eury, i ju:

Metiniai savivaldybes biudzeto asignavimai darbo uZmokesciui — (445189) tiikst. eury; turtui — (79790) tiikst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy|Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,, Teikti besimokanc¢ios visuomenés poreikius
Kauno miesto savivaldybés 2021-2023 mety|atitinkancias Svietimo paslaugas® ir uzdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy|jstaigy tinkla“




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

reikSmé

Zmogiskieji iStekliai
I. Personalo valdymas: Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 98 Direktorius
1. Tobulinta darbuotojy motyvaciné sistema, nukreipta i darbuotoju veiklos Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty 51 Direktorius
rezultatyvuma ir aktyvuma. pareigybiy (proc.)
1'1', Ka.rtq per. metus.orga.nlzuOJ amas.lndl.wduz.llus metinis pokalbis, Paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty skaicius (zm. 3 Direktorius
susitariama dél pagrindiniy darby/veikly ir veiklos rezultaty. k)
2. Vykd zmogiSkujuy iStekliy planavimas. ' . — — . .

yraomas zr.nogls lul% 1 ? l}!. p aflav1mas . iy . . Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam 0,25 Direktorius
2.1. Prognozuojamas atsirasianciy laisvy darbo viety skai¢iaus uzZpildymas, mokiniui (vnt.)
numatoma kandidaty paieSkos bei atrankos sistema. ot tvint-

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 10 Administracija

II. Kvalifikacijos tobulinimas: Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 85 Direktorius
1. Vykdoma kvalifikacijos tobulinimo stebésena.
1.1. Organizuojami metodiniai renginiai, skatinantys pasidalinima
informacija i§ lankyty seminary.
1.2. Atlickama mokytoju kvalifikacijos renginiy poreikio analizé.
1.3. Organizuojamos metiniy nuotoliniy kvalifikacijos tobulinimo platformuy
prenumeratos.
FINANSAI
I. Gautos léSos: Istaigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 13,25  |Direktorius, direktoriaus pavaduotojai
1. Patobulinta finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo |istaigos biudzeto (proc.)
sistema.
1.1. Racionaliai pildomos BF formos STRAPIS sistemoje, atsiZvelgiant i
strateginj planavima, metinj veiklos plana, bendruomenés poreikius,
savivaldybés biudZetg bei numatant papildomus finansavimo Saltinius.
2. Ieskoma alternatyviy fanasiniy Saltiniy ir jie panaudojami. Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai) 10000 |Direktorius, direktoriaus pavaduotojai

2.1. Atsizvelgiant i vykdomy ES dalinai finansuojamy projekty (Kauno
lopselio-darzZelio ,,Boruzélé“ modernizavimas didinant paslaugy
prieinamumg Nr. 09.1.3-CPVA-R-705-21-0002; ,,Mokymosi per judesi
metodikos taikymas ikimokykliniame ugdyme, integruojant specialiyju
poreikiy vaikus“ Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-02-0014) salygas, panaudojamos
sutaupytos arba netiesioginés iSlaidos vaiky ugdymosi salyguy gerinimui.
2.2. Maksimaliai iSnaudojama galimybé surinkti gyventoju pajamuy




mokescio dalies 1¢3as ir jos panaudojamos atsiZvelgiant j pagrindinius Istaigos vidutiné projektinio finansavimo 0 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai
veiklos plano siekius. paraiSkomis laiméty 1éSy suma (eurai)
I1. ISlaidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy 98,84  [Direktorius
1. Planuojamas prekiu, paslaugu, darbu poreikis. dalis nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) **
1.1. Parengiamas racionalus biudZeto projektas, pagristas skai¢iavimais bei
palyginamaja .analfze. . . . . . . |Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto 100 Direktorius
1.2 Nu‘matoml raclonal‘esm les.q p.anaudop‘mo budal:. .vertmafno's ﬁn.ansmes asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto
ataskaitos, nustatant veiklos désningumus ir tendencijas; optimizuojamas asignavimy (proc.)
darbo vietos ekonomiSkumas. — - —— . .
2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikami asignavimy perskirstymai (esant Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i 20 Direktorius
S, istaigos imoky pajamy dalis nuo patvirtinty
poreikiui).
asignavimy i§ jstaigos imoky pajamuy

TURTAS
I. Turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m 4,89 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1. UZztikrintas racionalus ir tausojantis turto valdymas. iSlaikymo kaina (eurai) reikalams
zll;llz;liSZl:enaudOJamq energetiniy iStekliy apskaita, pagrista palyginamaja Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti 74,78 |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio

’ naudojamo nekilnojamojo turto ploto dalis (proc. reikalams
1.2. Numatomi racionalesnio iStekliy naudojimo biidai: vertinamos J J J P (proc.)
finansinés ataskaitos, nustatant veiklos désningumus ir tendencijas.
2. Uztikrinta tinkama susidévéjusiy inZineriniy tinkly prieZitira.
2.1. Pakeisti visoje lauko teritorijoje kanalizacijos dang¢iai.
2.3. Efektyvus nuoteky sistemos iSvalymas.
3. Uztikrinti darZelio pastato renovacijos (,,Kultiiros paskirties pastato
1C2p ir mokslo paskirties pastato 2C2p paprastojo remonto projektas, kitos
pasKkirties inZinerinio statinio-tvoros naujos statybos projektas, Bitininky g.
21, Kaune“) darby eigos procesai.
31. Dal).fvauta techninés pr1e21ur0§ pas1?ar1fnu0§e.. e Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis 16,29 |Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tkio
3.2. Papildomy darby numatymas ir susitarimy inicijavimas. - S . . .

. . R . plotas tenkantis vienam jstaigos administracijos reikalams

3.3. Savalaikis darby akty suderinimo bei apmokéjimo uz darbus .
© ... . darbuotojui (kv. m)
inicijavimas.
I1. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés 0

iSlaikymo kaina (eurai)

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, priesmokyklinis ugdymas)




I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas:

1. Sudarytos saugios ir higienos normas atitinkancios ugdymosi salygos.

1.1. Uztikrintas saugy vaiky fiziniy, protiniy ir emociniy galiy plétojimas ir
atliepti bendruomenés liikesciai, performuojant bei jrengiant lauko aplinkas.
1.2. Padidéjes lauko aplinky skaiciaus pasiskirstymas pagal veiklos risis.

2. Valdyti vaiky srautus, uZtikrinant higienos normy laikymasi.

2.1. Higienos normose numatyto vaiky skaiciaus atitinkancio grupiy plota
taikymas, formuojant grupes.

2.2. Vaiky srauty valdymas jstaigos patalpose bei grupiu izoliacijos principo
taikymas vadovaujantis LR sveikatos apsaugos ministro-Valstybés lygio
ekstremaliosios situacijos Valstybés operaviju vadovo sprendimu.

3. Sudarytos tinkamos ugdymosi salygos specialiyju ugdymosi poreikiu
turintiems vaikams.

3.1. Igyvendinamas Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1¢§u bendrai
finansuojamas projektas Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-02-0014 ,,Mokymosi per
judesi metodikos taikymas ikimokykliniame ugdyme, integruojant
specialiyjy poreikiy vaikus“ iki projekto sutartyje nustatyto termino.

3.2. Skiriama savalaiké pagalba specialiyjy poreikiy vaikams atsiZvelgiant j
ju ugdymosi poreikius.

Istaiga lankanc¢iy ikimokyklinio amZaus vaiky
skaicius (Zm. sk.)

155

Direktorius

Ikimokyklinio amzZaus vaiky skaic¢iaus kaita

36

Direktorius

Vaikuy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
dalis nuo bendro vaiky skaiciaus (proc.)

30

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai

I. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas:

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymeosi salygas.

1.1. Uztikrintas saugy vaiky fiziniy, protiniy ir emociniy galiy plétojimas ir
atliepti bendruomenés liikesc¢iai, performuojant bei irengiant lauko aplinka.
1.2. Padidéjes lauko aplinky skaiciaus pasiskirstymas pagal veiklos risis.

2. Atnaujinti mokymosi metody paketa, atitinkantj Bendrosios
prieSmokyklinio ugdymo programos nuostatas.

2.1. PrieSmokyklinio amzZiaus vaikai nuo 2021 m. rugséjo 1 d. mokysis
naudojantis '"Herojaus'' ugdymo paketu.

Vaikuy, besimokanciy pagal prieSmokyklinio
ugdymo programg ikimokyklinio ugdymo jstaigoje,
dalis nuo bendro jstaiga lankan¢iy vaiky skaiciaus
(proc.)

17

Direktorius




2. Sudaryti motyvuojancias salygas prieSmokyklinio amzZiaus specialiyjy
ugdymeosi poreikiy turin¢iy vaiky ugdymui.

2.1. Igyvendinamas Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy bendrai
finansuojamas projektas Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-02-0014 ,,Mokymosi per
judesi metodikos taikymas ikimokykliniame ugdyme, integruojant
specialiyjy poreikiy vaikus“ iki projekto sutartyje nustatyto termino

2.2. Skiriama savalaiké pagalba specialiy poreikiy vaikams atsiZvelgiant i ju
ugdymosi poreikius.

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanéiy vaiky,
turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo

bendro pagal prieSmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky skaiciaus (proc.)

50

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai




