PATVIRTINTA:

Kauno lopselio-darzelio ..Boruzéle"
direktoriaus 2022 m. kovo mén. 21 d.
jsakymu Nr. V-55

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,.BORUZELE*

2022-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybes ir (ar) kity
Siekiamas pokytis Siekiama | instituciju / jstaigy planavimo dokumentais,

(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikime kurie lemia jstaigos

veiklos prioritetus

Metuy prioritetiné veikla

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialistu, dalyvavusiy
1. Itraukiojo ugdymo uZztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai Svietime, 20
skaic¢ius (zm. sk.)

Svietimo jstatymo 5 str. 5 d.. 14 str. 7d.. 30
str. papildymas

458765 tikst. eury, iS jy:

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimail g 1o o7 mokestiui — (386955) takst. eury; turtui— (71810) takst. Eury

Veiklos planu prisidedama siekiant $iu|Veiklos planu prisidedama prie 2022-2024 mety SVP tikslo ,, Teikti besimokancios visuomenés poreikius
Kauno miesto savivaldybés 2022-2024 metu|atitinkancias Svietimo paslaugas® ir uzdavinio ,,Formuoti efektyvuy formaliojo ir neformaliojo ugdymo
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniu|jstaigy tinkla*




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-1) darbuotojas (-ai), pareigos

reikime
Zmogiskieji iStekliai
I. Personalo valdymas: Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 9 Direktorius
1. ISlaikyti darbuotoju motyvacine sistema, nukreipty j darbuotoju veiklos 8
rezultatyvumg ir aktyvuma. Pedagoginiu pareigybiu dalis nuo patvirtinty - Direktorius
1.1. Karta per metus organizuojamas individualus metinis pokalbis, pareigybiu (proc.) -
susitariama dél pagrindiniu darbu/veikly ir veiklos rezultaty, siejamy su Paslaugas teikian¢iy pagalbos specialistu skaic¢ius (zm. Direktorius
metiniu veiklos planu. sk.) 4
2. Vykdyti ZmogiSkyjy iStekliy pl.anaflma. . . . Bendras darbuotojy skaicius, tenkantis vienam Direktorius
2.1. Prognozuojamas atsirasianc¢iy laisvy darbo viety skaifiaus uzpildymas, mokiniui (vnt.) 0,2
numatomos kandidaty paieSkos bei atrankos priemonés. — ‘ —. =
2.2. Didinamas Svietimo pagalbos specialisty etaty skaicius. Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 1" Administracija
2.3. Kuriamos krizés valdymo struktiiros: civilinés saugos algoritmai.
I1. Kvalifikacijos tobulinimas: Kvalifikacija tobulinusiu darbuotojy dalis (proc.) Direktorius
1. Vykdyti kvalifikacijos tobulinimo stebéseng.
1.1. Organizuojami metodiniai renginiai, skatinantys pasidalinimg
informacija is lankyty seminary.
1.2. Atliekama mokytojuy kvalifikacijos renginiy poreikio analizé. 85
1.3. Organizuojamos metiniy nuotoliniy kvalifikacijos tobulinimo platformu
prenumeratos.
1.4. Bendradarbiavimas su Kauno pedagogine psichologine tarnyba.
FINANSAI
I. Gautos léSos: Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio Direktorius. direktoriaus pavaduotojai
1. Patobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo |jstaigos biudZeto (proc.)
sistema.
I.1. Racionaliai pildomos BF formos STRAPIS sistemoje, atsizvelgiant j 64
strateginj planavima. metinj veiklos plana, bendruomenés poreikius,
savivaldybés biudzeta bei numatant papildomus finansavimo Saltinius.
2. leSkoti alternatyviy fanasiniy Saltiniy ir juos panaudoti. Istaigos pritrauktos l¢Sos (eurai) 19928,4 [Direktorius, direktoriaus pavaduotojai

2.1. Atsizvelgiant j vvkdomy ES dalinai finansuojamo projekto ""Mokymosi




per judesj metodikos taikymas ikimokykliniame ugdyme, integruojant Istaigos vidutiné projektinio finansavimo 19928.4 |Direktorius, direktoriaus pavaduotojai
specialiyjy poreikiy vaikus" Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-02-0014 salygas. paraiSkomis laiméty 1é3y suma (eurai)
panaudojamos sutaupytos ir netiesioginés iSlaidos vaiku ugdymosi salvgy
gerinimui bei mokytojy mokymams;
2.2. Maksimaliai iSnaudojama galimybé surinkti gyventojy pajamy
mokescio dalies lé3as ir jos panaudojamos atsizvelgiant j pagrindinius
veiklos plano siekius.
I1. I5laidos: Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy Direktorius
1. Planuoti prekiu, paslaugu, darby poreikj VIPIS sistemoje. dalis nuo patvirtinty metiniy asignavimu (proc.) 90
1.1. Parengiamas racionalus biudZeto projektas, pagrjstas skai¢iavimais bei
palyginamaja analize. Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto Direktorius
1.2. Numatomi racionalesni lé3y panaudojimo budai: vertinamos finansinés |agionavimy dalis nuo patvirtinty metiniy biudzeto 90
ataskaitos, nustatant veiklos désningumus ir tendencijas; optimizuojamas  |a5ionavimy (proc.)
darbo vietos ekonomiSkumas. — . - — - -
2 Nustatviais terminais ir tvarka atliki asienavi sliirstymus (esant Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ Direktorius

3 gnavimy perskirstymus o E _ ; =
poreikiui). ;sl_alg()s -]mol.\'q‘paj'amq. dalis nun. patvirtintu 0

asignavimy i§ jstaigos imoky pajamy

TURTAS
I. Turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdyma. islaikymo kaina (eurai) 6 reikalams
“Il.nls;l?zuel:laudtuamq energetiniy, Stekliyapskuits, pagrists palyginsmsaja Pagrin.dinéms js-taig-os fu.nkcijoms \'ykdyti. Di‘n:kmrius. direktoriaus pavaduotojas ikio
1.2. Numatomi racionalesnio iStekliy naudojimo budai: vertinamos nandojamo aekilnajamojo turto Hloto.dals(pror.) 7478 |[reikalams
finansinés ataskaitos, nustatant veiklos désningumus ir tendencijas.
2. Uztikrinti tinkama susidévéjusiy inZineriniy tinkly bei kity okio objekty |Istaigos valdomo nekilnojamojo turto Kabinetinis Direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio
prieziiira. plotas tenkantis vienam jstaigos administracijos reikalams
3. Inicijuoti virtuvés remonto darbus. darbuotojui (kv. m)
4. Pradeti jgyvendinti darZelio lauko teritorijos gerbiivio projektg. 12.05
5. Optimizuoti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto naudojamo kabinetinio T
ir ugdymui skirto ploto santykj.
6. Inicijuoti rasio remonto darbus.
Il. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés 0

islaikymo kaina (eurai)

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prieSmokyklinis ugdymas)




L. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas:
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkanéias ugdymosi salygas.

Istaiga lankanéiy ikimokyklinio amZaus vaiky

Direktorius

1.1. Uztikrintas saugus vaikuy fiziniy, protiniy ir emociniy galiy plétojimas ir
atliepti bendruomenés likesciai, jgyvendinant gerbuvio projekta.

1.2. [kurtos naujos, trilkstamos ugdymosi patalpos specialiyjy poreikiy
vaikams.

1.3. [rengti lauko erdves skatinan¢ias vaikus tyrinéti, stebéti, paZinti saugiai
veikiant lauko erdvése (takai, pavésinés, Ciuozykly erdve, skéciai nuo saulés
smelio dézéje.

2. Valdyti vaiky srautus, uZztikrinant higienos normy laikymasi.

2.1. Higienos normose numatyto vaiky skai€iaus atitinkanéio grupiy plotg
taikymas, formuojant grupes.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.

3.1. lgvvendinamas Europos Sajungos struktiiriniy fondu 13y bendrai
finansuojamas projektas Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-02-0014 ""Mokymosi per
judesj metodikos taikymas ikimokykliniame ugdyme, integruojant
specialiyjy poreikiy vaikus" iki projekto sutartyje nustatyto termino.

3.2. Skiriama savalaiké pagalba specialiujy poreikiy vaikams atsizvelgiant j
ju ugdymosi poreikius, pagal VGK ir PPT iSvadas.

3.3. Ikurtos naujos, trikstamos ugdymosi patalpos specialiyjy poreikiy
vaikams.

3.4. Tobulinama mokyklos vaiko gerovés Komisijos nariy kvalifikacija.

3.5. Isigyjama ugdymosi priemoniy.

3.6. Taikomas kinestezinio ugdymo metodas kasdienéje veikloje.

4. Taikyti ankstyvojo amZiaus vaiku adaptacijos modelj "Sékmingos
adaptacijos link".

5. Bendradarbiauti su Kauno pedagogine psichologine tarnyba.

I. Priemokyklinio ugdymo organizavimas:

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas.

1.1. Uztikrintas saugus vaikuy fiziniy, protiniy ir emociniy galiy plétojimas ir
atliepti bendruomenés lukes¢iai, jgyvendinant gerbuvio projekta.

1.2. |kurtos naujos, triikstamos ugdymosi patalpos specialiyjy poreikiy
vaikams.

2. Taikvti atnauiinta mokvmosi metodu paketa. atitinkanti Bendrosios

skaicius (Zm. sk.) 120

Ikimokyklinio amzaus vaiky skaiiaus kaita 30 Direktorius

Vaikuy, turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiuy, Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

dalis nuo bendro vaiky skai¢iaus (proc.) ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai
30

Vaiky, besimokanéiy pagal prieSmokyklinio Direktorius

ugdymo programg ikimokyklinio ugdymo jstaigoje,

dalis nuo bendro jstaiga lankanCiy vaiky skaiciaus
15

(proc.)




priesmokyklinio ugdymo programos nuostatas.

2.1. PrieSmokyklinio amzZiaus vaikai ugdomi naudojantis pasiteisinusiu
"Herojaus" ugdymo paketu.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.

3.1. Igyvendinamas Europos Sajungos struktariniy fondy ¢Sy bendrai
finansuojamas projektas Nr. 09.2.1-ESFA-K-728-02-0014 "Mokymosi per
judesj metodikos taikymas ikimokykliniame ugdyme, integruojant
specialiyjy poreikiy vaikus' iki projekto sutartyje nustatyto termino.

3.2. Skiriama savalaiké pagalba specialiujy poreikiy vaikams atsizvelgiant |

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanéiy vaiky,
turindiy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo

bendro pagal prieSmokyklinio ugdymo programa

ugdomuy vaikuy skai¢iaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. Svietimo pagalbos specialistai

ju ugdymosi poreikius, pagal VGK ir PPT iSvadas. 30

3.3. Ikurtos naujos, trikstamos ugdymosi patalpos specialiyju poreikiy

vaikams.

3.4. Tobulinama mokyklos vaiko gerovés komisijos nariu kvalifikacija.

3.5. Isigyjama ugdymosi priemoniy.

3.6. Taikomas Kinestezinio ugdymo metodas kasdienéje veikloje.

4. Bendradarbiauti su Kauno pedagogine psichologine tarnyba.

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

I. Gery ugdymo (-si) rezultaty uztikrinimas Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimu ir Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

1. Siekti vaiko asmeninés pazangos, panaudojant informacines pazangos lygio, atitinkan¢io vaiko raida, dalis nuo ugdymui. mokytojai

komunikacines technologijas bendro jstaiga lankantiy vaiky skai€iaus (proc.) 85

1.1. Turimy resursy (Interaktyviy ekrany, multimedijy, plan3etiniy

kompiuteriy, interaktyviy grindy, "Bitu¢iu" roboty) iSnaudojimas

atsizvelgiant j vaiky amziy.

2. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo ugdymo procese ir jstaigos Ikimokyklinio ugdymo jstaigoje ugdomy vaiky, Direktorius. direktoriaus pavaduotojas

organizuojamose veiklose. pagerinusiy kompetencijas, dalis nuo bendro vaiky 80 ugdymui, mokytojai

2.1. Tévy jtraukimas j organizuojamus renginius, kasdienes veiklas bei skaitiaus (proc.)

projektus. = . = 2 s n = - - - a

3. Skatinti vaikus ir mokytojus aktyviai dalyvauti Kity instituciju v‘_*'l_“* tévy (globéjy, rapintojy) patenk.mtq Dll’Ek[Dl:lllS. dlrek.to.naus pavaduotojas
5 teikiamy ugdymo paslaugy kokybe, dalis nuo 80 ugdymui, mokytojai

organizuojamuose renginiuose.
3.1. Realizuojamos metinio pokalbio metu issikeltos uzduotys.

bendro jy skai¢iaus (proc.)




3.2. Kuriama Kryptinga visos jstaigos strategija bendro tikslo link.

3.3. Mokytoju veiklos skelbiamos viefai per elektroninio dienyno sistema.
4. Diegti inovatyvius ugdymo metodus.

4.1. STEAM ugdymo metodo elementy taikymas ugdomojoje kasdienéje
veikle.

4.2. Kinestezinio ugdymo metodo taikymas.

4.3. Ankstyvojo amzZiaus vaiky adaptacijos modelis ""Sékmingos adaptacijos

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty
dieny dalis nuo bendro jy skai€iaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, mokytojai

link'" taikymas. 60

5. Siekti "Atyvi mokykla'" statuso.

5.1. Fizinio aktyvumo skatinimas, sveiky ugdymosi salygy sudarymas -

veiksniai jtakojantys gerus ugdymosi rezultatus ir vaiky savijauta.

6. Bendradarbiauti su Kauno pedagogine psichologine tarnyba.

6. Aktyvinti jstaigos dalyvavima projektinéje veikloje. Vykdomu tarptautiniy ir respublikiniy projekty Direktorius. direktoriaus pavaduotojas
6.1. Organizuojami Respublikiniai projektai. skaiCius (vnt.) ugdymui, mokytojai

6.2. Dalyvaujama tarptautiniuose projektuose. 20

6.3. Naudojama Siuolaikiné platforma eTwinning

I1. Geros savijautos uztikrinimas Vaiky saugiai ir gerai besijau¢ian¢iy ugdymo Direktorius, direktoriaus pavaduotojai,
1. Stiprinti prevencing veikla, pleCiant mokymasi kitose aplinkose. istaigoje dalis (proc.) 80 mokytojai

1.1. Sviesos terapijos priemoniy naudojimas ir aplinky kirimas.

1.2. Muzikos priemoniy ir erdviy panaudojimas. Grupiy, dalyvaujané&iy socialinio emocinio ugdymo, Direktorius. direktoriaus pavaduotojas
1.3. Koridoriaus ploty, kaip netradicinés edukacinés aplinkos, i¥naudojimas |sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro 70 ugdymui, mokytojai

— "Aktyvaus koridoriaus' naudojimas. grupiu skaiéiaus (proc.)

2. Taikyti ankstyvosios prevencijos programa. Vaiky, ugdomy pagal prieSmokykinio ugdymo Direktorius, direktoriaus pavaduotojai.
2.1. Tarptautinés prevencinés programos ""Zipio draugai' taikymas programa, saugiai ir gerai besijaugiangiy ugdymo mokytojai

prieSmokyklinio amZiaus vaikams. istaigoje dalis (proc.)

3. Plétoti jtraukiojo ugdymo galimybes.

3.1. Ikurtos naujos, trukstamos ugdymosi patalpos specialiyjy poreikiy 80

vaikams.

3.2. Isigyta ugdymosi priemoniuy.

4. Taikyti ankstyvojo amZiaus vaiky adaptacijos modelj "Sékmingos
adaptacijos link".




IV. Paslauguy, atsizvelgiant j vaiko poreikius, uztikrinimas

1. Stiprinti Svietimo pagalbos jstaigoje teikima, siekiant maksimaliai
patenkinti vaiky poreikius.

1.1. Pagal turima Svietimo pagalbos specialisty etaty skai€iy, optimaliai
vykdoma Svietimo pagalba.

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos
paslaugomis besinaudojanéiy vaiky dalis nuo
bendro jy skai€iaus (proc.)

29

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai

V. Apripinimo Sivolaikinémis edukacinémis priemonémis uztikrinimas

1. Modernizuoti lauko edukacines aplinkas, siekiant vaiky saugumo ir
ugdymosi poreikiy tenkinimo.

1.1. Specialisty kabineto aprupinimas interaktyviu ekranu/lenta.

1.2. Pradedamas jgyvendinti darZelio lauko teritorijos gerbuivio projektas.
1.3. 60 proc. gauto finansavimo ugdymo priemonéms, panaudojama
jsigvjant metodiniy priemoniy, spaudiniy, sensoriniy priemoniu, specialiyjy
ugdymo (-si) poreikiy vaiky jtraukties didinimui.

Isigyty ir naudojamy Siuvolaikiniy edukaciniy
priemoniy skai€ius (vnt.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ..Boruzele”
Istaigos tarybos 2022 m. kovo I8 d.
protokoliniu nutarimu Nr. 2




