KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO

KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,BORUZELE*

2024-UJU METU VEIKLOS PLANAS

PATVIRTINTA:

Kauno lopselio-darzelio .Boruzele"
direktoriaus 2024 m. kovo mén. 13 d.
isakymu Nr. V-43

Sgsaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity
P A Siekiamas tis Siekiama |institucijy / jstai I i i
Mety prioritetiné veikla o i poky i ! . ama ijy / jsta gq p atmfvm.m dokumentais,
(vertinimo Kriterijus, matavimo vienetas) reikimé kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus
Pedagogu ir Svietimo pagalbos specialisty. dalyvavusiy LA "
. e R - ; S DR o . u.. } s Svietimo jstatymo 5 str. 5d.. 14 str. 7d., 30
L. Itraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy poreikiy vaikams tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukéiai Svietime, 20 . -
. SR - str. papildymas
skaicius (zm. sk.)
Lietuvos Respublikos Svietimo. mokslo ir
Parengta atnaujinta Kauno lopselio-darzelio .,.Boruzélé* sporto ministro 2022 m. rugséjo 30 d.
ikimokyklinio ugdymo programa vadovaujantis Lietuvos isakymas Nr. V-1541 ,.Dél Svietimo, mokslo
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. 1 ir sporto ministro 2022 m. rugpjacio 24 d.
rugséjo 4 d. Nr. V-1142 [sakymas dél ikimokyklinio isakymo Nr. V-1269 ..Dél priesmokyklinio,
ugdymo programos gairiy patvritinimo pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendruju programuy patvirtinimo™ pakeitimo*

Metiniai savivaldybes biudzeto asignavimai

1278.,2 takst. eury, is ju:
darbo uzmokesciui — 1245,51 tikst. eury;

1478, 60 turtui —

tukst. Eury

Veiklos planu prisidedama prie Siu Kauno miesto savivaldybés 2023-2025 mety
strateginio veiklos plano tikslu. uzdaviniu ir priemoniy jgyvendinimo

Siekiama 2024-2026 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,,Itraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis

miestas® ir §io uzdavinio jgyvendinimo:

2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktira. Siekiama plétoti efektyvy
formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigy tinklg, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo
istaigy ir kiino kultiiros, mégéjisko sporto infrastruktira, atliepiant besimokanéiyjy poreikius.




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

reik§meé

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI
I. Personalo valdymas: Uzimty pareigybiy dalis (proc.) Direktorius
1. ISlaikyti darbuotoju motyvacine sistema, nukreipta j darbuotojy veiklos 98
rezultatyvumg ir aktyvumag.
1.1. Kartg per metus organizuojamas individualus metinis pokalbis, Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty Direktorius
susitariama dél pagrindiniy darby/veikly ir veiklos rezultaty, siejamy su pareigybiy (proc.) 55
metiniu veiklos planu.
2. Vykdyti zmogiskuju istekliy planavima. Paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty skaiius Direktorius

(zm. sk.) 7
2.1. Prognozuojamas atsirasianéiy laisvu darbo viety skai¢iaus uzpildymas, |Bendras pedagoginiy darbuotojuy skaicius (tarp jy ir Direktorius
numatomos kandidaty paieSkos bei atrankos priemonés. vadovai), tenkantis vienam mokiniui (Zm. sk..) 0.13
2.2. Didinamas $vietimo pagalbos specialisty etaty skaicius. Darbuotoju Kaitos indeksas (proc.) 20 Direktorius
I1. Kvalifikacijos tobulinimas: Kvalifikacija tobulinusiuy darbuotojuy dalis (proc.) Direktorius
1. Vykdyvti kvalifikacijos tobulinimo stebésens.
2. Sudaryti galimybes pedagogams ir Svietimo pagalbos specialistams, 85
dalyvauti tikslininose mokymuose, skirtuose, jtraukéiai Svietime.
3. Organizuojamos metiniy nuotoliniy kvalifikacijos tobulinimo platformu
prenumeratos,
FINANSAI
1. Gautos léSos: Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio Direktorius. direktoriaus pavaduotojai
1. Patobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo |jstaigos biudZeto (proc.) 7
sistema.
1.1. Racionaliai pildomos BF formos STRAPIS sistemoje, atsizvelgiant j Istaigos pritrauktos léSos (eurai) 2000 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai
strateginj planavimg, metinj veiklos plana, bendruomenés poreikius,
savivaldybés biudzeta bei numatant papildomus finansavimo Saltinius.

Istaigos vidutiné projektinio finansavimo 200 Direktorius. direktoriaus pavaduotojai

2. leSkoti alternatyviu fanasiniy Saltiniy ir juos panaudoti.

naraitlamic laimatn lafn cuma fanrail




2.1. Maksimaliai iSnaudojama galimybé surinkti gyventoju pajamy
mokescio dalies 1é3as ir jos panaudojamos atsizvelgiant j pagrindinius
veiklos plano siekius. 2.2. Informacijos sklaida visuomenéje dél gautos
paramos pinigais 1,2 proc.léSy. 2.3. Dalyvaujama ES vaisiu, darzoviy ir
pieno skatinimo mokyklose programose.

PO GIIMUEIIED TEaEIIIL LY IV IR (LAl

I1. I8laidos:

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis

Direktorius

1. Planuoti prekiy, paslaugy, darby poreikj VIPIS sistemoje. nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) 095

1.1. Parengiamas racionalus biudZeto projektas, pagristas skai¢iavimais bei

palyginamaja analize. Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto Direktorius

1.2. Numatomi racionalesnj léSu panaudojimo biidai: vertinamos finansinés asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniu biudzeto 95

ataskaitos. asignavimy (proc.)

2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus (esant — - — - -

poreikiui) Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimuy i$ Direktorius

2.1. Nustatyti aiSKius léSy panaudojimo prioritetus, bei racionaliai jas lst.a:gos"lmol-('q.paj.am-q. dal:\_s nuq patyirtuty 80

panaudoti. 2.2. Parengti léSy panaudojimo analize. asignavimy Is jstaigos jmoky pajamy

TURTAS

I. Nekilnojamojo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m 6 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio
iSlaikymo kaina (eurai) reikalams

1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdyma. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
naudojamo nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 74,78 | eikalams

1.1. Pateikiamos iSvados ir pasialymai dél racionalesnio iStekliy naudojimo. |Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
(proc.) 10 reikalams

1.2 Turto priezitros ir remonto darby vykdymas. Istaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinety) Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tkio
plotas, tenkantis vienam jstaigos administracijos reikalams

2. Uztikrinti jstaigos nuomojamuy patalpy tausojantj turto valdyma: darbuotojui (kv. m)

2.1. Sisteminis kontrolés vykdymas, vertinant nuomininky energetiniu

iStekliy sunaudojima, sanaudas, tainaknt prevencines priemones

sunaudotiems i$tekliams mazZinti. 12,05

2.2, Lauko aplinkos pildymas naujais jrengimais.

3. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota.

3.1. Atlikta patalpy apziira.

3.2. Kosmetiskai remontuojamos virtuvés patalpos.

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prieSmokyklinis ugdymas)

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas: Pagal ikimokyklinio ugdymo programg ugdomy % Direktorius

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkanéias ugdymosi salygas.

Svietimo jstaigoje vaiky skai¢ius (zm. sk.)




1.1. Uztikrintas saugus vaiky fiziniy, protiniy ir emociniy galiy plétojimas ir
atliepti bendruomenés likeséiai, pradedant teritorijos sutvarkymo-
rekonstrukcijos projekta.

Ikimokyklinio amZaus vaiky skai¢iaus kaita (Zm. sk.)

2. Taikyti ankstyvosios socialinio-emocinio ugdymo prevencijos programas.

2.1. Emocinio intelekto ugdymas integruojant Kimochis programa

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi sglygas specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams.

3.1. SKkiriama savalaiké pagalba specialiuju poreikiy vaikams atsizvelgiant j
ju ugdymosi poreikius, pagal VGK ir PPT iSvadas.

4. Diegti inovatyvius ugdymo metodus.

Direktorius

4.1. STEAM ugdymo metodo elementy taikymas ugdomojoje kasdienéje
veikle.

4.2. Kinestezinio ugdymo metodo taikymas-moKkymosi per judesj metodikos
taikymas meninio ugdymo bei grupiuy kasdienése veiklose.

4.3. Ankstyvojo amziaus vaiku adaptacijos modelis ,,Sékmingos adaptacijos
link" taikymas.

4.4. Siekio tapti ,Aktyvia mokykla* jgyvendinimas-aktyvus dalyvavimas
fizinio aktyvumo (FA) projektuose darzelyje, mieste, respublikoje; socialiniy
partneriu jtraukimas j bendras FA veiklas: naujy socialiniy partneriy
paieska ir bendry projektu vykdymas, pasiraSyta 5 sutartys: "AKktyvaus
koridoriaus" panaudojimas.

4.5. Metodiniu renginiu ciklo jstaigoje organizavimas pagal projekta Nr.
09.2.1-ESFA-K-728-02-0014 .Mokymosi per judesj metodikos taikymas
ikimokykliniame ugdyme, integruojant specialiyju poreikiu vaikus*

4.6. Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa

Ikimokyklinio amzZiaus vaiky, turin¢iy specialiyju
ugdymosi poreikiu, dalis nuo bendro vaiku skaiciaus
(proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

I1. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas

1. Ugdymo kokybés gerinimas, siekiant poky¢iy ugdymosi ir ugdymo
strategiju srityse

1.1. Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa

1.2. Ugdymo proceso stebésena

Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimu ir pazangos
lygio, atitinkanc¢io vaiko raida, dalis nuo bendro
besimokan¢iy pagal ikimokyklinio ugdymo programa
Svietimo jstaigoje vaiky skaiciaus (proc.)

86

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, mokytojai, Svietimo pagalbos
specialistai

1.3. Sudarytos salygos vaiky iniciatyvy raiSkai, patirtinei veiklai

Vaiky, ugdomuy pagal ikimokyklinio ugdymo
programa Svietimo jstaigoje, pagerinusiy
komunikavimo ir savarankiskumo, saviraiskos

RN

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, mokytojai. Svietimo pagalbos
specialistai




kompetencijas, dalis nuo bendro pagal ikimokyklinio
ugdymo programg ugdomy vaiky skaiciaus (proc.)

1.5. I8laikyta ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimuy ir pazangos lygio,

Ikimokyklinio amziaus vaiku, turinéiy specialiyjy

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

atitinkandéio vaiko raida, dalis, procentais. ugdymosi poreikiy, pagerinusiy ugdymosi rezultatus, 75 ugdymui, mokytojai, Svietimo pagalbos
dalis (proc.) specialistai
Vaiky tévu (globéjy, rupintojy), patenkinty teikiamy Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymo paslaugu kokybe, dalis nuo bendro ju 85 ugdymui. mokytojai. Svietimo pagalbos
skaiciaus (proc.) specialistai

2. Diegti inovatyvius ugdymo metodus. Istaigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
gerai ugdomosios veiklos dalis nuo bendro ugdymui
ikimokykliniam ugdymui(si) skirty veikly skaiciaus -
(proc.)

2.1. STEAM ugdymo metodo elementy taikymas ugdomojoje kasdienéje Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui(si) skirty Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

veikle. dienu skaiéiaus (proc.) ugdymui, mokytojai

2.2. Kinestezinio ugdymo metodo taikymas-mokymosi per judesj metodikos 60

taikymas meninio ugdymo bei grupiu kasdienése veiklose.

2.3. Ankstyvojo amziaus vaiky adaptacijos modelis ,,Sékmingos adaptacijos |Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

link" taikymas. skaicius (vnt.) ugdymui. mokytojai

3. Siekio tapti ,,Aktyvia mokykla® jgyvendinimas-aktyvus dalyvavimas

fizinio aktyvumo (FA) projektuose darzelyje, mieste, respublikoje: socialiniu 30 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai,

partneriy jtraukimas j bendras FA veiklas; naujy socialiniy partneriy mokytojai

paieSka ir bendru projektu vykdymas, pasiraSyta 5 sutartys: ,,Aktyvaus

koridoriaus" panaudojimas.

I11. Saugumo ir geros savijautos uztikrinimas Vaikuy, saugiai ir gerai besijaucianciy Svietimo

1. Stiprinti prevencing veikla, pleiant mokymasi kitose aplinkose. jstaigoje, dalis (proc.)

2. Sukurti ir patobulinti edukacinés aplinkos vaiky zaidimams ir patirtinei 85

veiklai, pradedant jgyvendinti lauko teritorijos tvarkymo projekta. )

2.1. Padidintos ugdymosi netradicinéje aplinkoje galimybes

3. Taikyti ankstyvosios socialinio-emocinio ugdymo prevencijos programas. |Grupiy, dalyvaujanéiy socialinio emocinio ugdymo, Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro ugdymui, mokytojai

75

3.1. Emocinio intelekto ugdymas integruojant Kimochis programa

4. Plétoti jtraukiojo ugdymo galimybes.

grupiy skaiciaus (proc.)




IV. Paslaugy, atsizvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas

1. Uztikrinti kokybiska jvairiy poreikiy vaikams ugdymo(si) jvairove

1.1. Pagal turimg $vietimo pagalbos specialisty etaty skai¢iy, optimaliai
vykdoma Svietimo pagalba.

1.2. Mokymai pedagogams, ikimokyklinio ugdymo mokytojy padéjéjams,
iraukties tematika.

1.3. Pagerés specialiyjy poreikiy vaiky pasiekimu ir pazangos lygio
vertinimas, procentais

Svietimo pagalbos teikiamomis paslaugomis
besinaudojanéiy vaikuy dalis nuo bendro ju skaitiaus
(proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, $vietimo pagalbos specialistai

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prieSmokyklinis ugdymas)

I. Priesmokyklinio ugdymo organizavimas:
1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkanc¢ias ugdymosi salygas.

1.1. Uztikrintas saugus vaiky fiziniu, protiniy ir emociniy galiy plétojimas ir
atliepti bendruomenés likes¢iai, pradedant teritorijos sutvarkymo-
rekonstrukcijos projekta.

Ugdymo jstaiga lankanéiy prieSmokyklinio amziaus
vaiky dalis nuo bendro jstaiga lanknéiy vaiku
(mokiniu) skaiciaus (proc.)

Direktorius

2. lgvvendinti Bendrosios prieSmokyklinio ugdymo programos nuostatas.

2.1. PrieSmokyklinio amziaus vaikai ugdomi naudojantis pasiteisinusiu
. Herojaus" ugdymo paketu.

2.2. PrieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimai vertinami formuojamojo
vertinimo principu.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiujy ugdymosi poreikiu
turintiems vaikams.

3.1. Skiriama savalaiké pagalba specialiyjy poreikiy vaikams atsizvelgiant j
ju ugdymosi poreikius, pagal VGK ir PPT iSvadas.

Priesmokyklinio amzZiaus vaiky (mokiniy) skai¢iaus
kaita (zm. sk.)

th

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. mokytojai, Svietimo pagalbos
specialistai

4. Diegti inovatyvius ugdymo metodus.

4.1. STEAM ugdymo metodo elementy taikymas ugdomojoje kasdienéje
veikle.

4.2. Kinestezinio ugdymo metodo taikymas-mokymosi per judesj metodikos
taikymas meninio ugdymo bei grupiy kasdienése veiklose.

4.3. Siekio tapti ,Aktyvia mokykla* jgyvendinimas-aktyvus dalyvavimas
fizinio aktyvumo (FA) projektuose darzelyje, mieste, respublikoje; socialiniy
partneriy jtraukimas j bendras FA veiklas; naujy socialiniy partneriy
paieska ir bendry projekty vykdymas, pasiraSyta 5 sutartys; ""Aktyvaus
koridoriaus" panaudojimas.

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky
(mokiniy), turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy,
dalis nuo bendro pagal priesmokyklinio ugdymo
programa ugdomuy vaiky (mokiniy) skaiciaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai




4.4. Metodiniy renginiy ciklo jstaigoje organizavimas pagal projekta Nr.
09.2.1-ESFA-K-728-02-0014 ,,Mokymosi per judesj metodikos taikymas
ikimokykliniame ugdyme, integruojant specialiyjy poreikiy vaikus*

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

I1. Gery ugdymo(si) rezultaty uztikrinimas

PrieSmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), baigusiy

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

1. Ugdymo kokybés gerinimas, siekiant poky¢iy ugdymosi ir ugdymo priesmokyklinio ugdymo programa, dalis (proc.) 95 ugdymui, mokytojai, Svietimo pagalbos
strategiju srityse specialistai
1.1. Ugdymo proceso stebésena PrieSmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1.2. Sudarytos salygos vaiky iniciatyvy raiSkai, patirtinei veiklai pagerinusiy komunikavimo, savarankiSkumo ir ugdymui, mokytojai, Svietimo pagalbos
- - - - aviraiSkos kompetencijas, dalis nuo bendro pagal specialistai
1.3. Mokytoju profesiniu kompetencijy tobulinimo sistemos sukiirimas ) 4 ® S_ i P yas p g = pec
prieSmokyklinio ugdymo programg ugdomuy vaiky
(mokiniu) skaic¢iaus (proc.)
1.4. Pagerés specialiujy poreikiy vaiky pasiekimuy ir pazangos lygio Priesmokyklinio amziaus vaiku tévy (globéju, Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
vertinimas, procentais riipintojuy, jtéviy), patenkinty teikiamy ugdymo 85 ugdymui
paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skai¢iaus -
(proc.)
2. Diegti inovatyvius ugdymo metodus. Istaigos vadovy stebéty prieSmokyklinio ugdymo Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
2.1. STEAM ugdymo metodo elementy taikymas ugdomojoje kasdienéje prflgvramos V_e'?‘lu dalis nuo. be'_"lm . 5 ugdymui, mokytojai
veikle priesmokykliniam ugdymui skirty veikly skaiciaus ¥
2.2. Kinestezinio ugdymo metodo taikymas-mokymosi per judesj metodikos |(PFo¢-)
taikymas meninio ugdymo bei grupiy kasdienése veiklose. Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui skirty ci Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
dieny skaiciaus (proc.) ugdymui, mokytojai
I11. Saugumo ir geros savijautos uZtikrinimas Vaikuy (mokiniu), ugdomu pagal prieSmokyklinio Direktorius, direktoriaus pavaduotojai,
1. Stiprinti prevencing veikla, ple¢iant mokymasi Kitose aplinkose. ugdymo programa, saugiai ir gerai besijaudianciy mokytojai
ugdymo jstaigoje, dalis (proc.)
1.1. Sukurtos ir patobulintos edukacinés aplinkos vaiky zaidimams ir
patirtinei veiklai, pradedant jgyvendinti lauko teritorijos tvarkymo
projekta.
1.2. Padidintos ugdymosi netradicinéje aplinkoje galimybés .
5

2. Taikyti ankstyvosios socialinio-emocinio ugdymo prevencijos programas.

2.1. Tarptautinés prevencinés programos ,,Zipio draugai' taikymas
prieSmokyklinio amziaus vaikams.

3. Irengtos lauko stebéjimo kameros




4. Koridoriaus ploty, kaip netradicinés edukacinés aplinkos, iSnaudojimas —
w~Aktyvaus Koridoriaus' naudojimas.

5. Plétoti jtraukiojo ugdymo galimybes.

1V. Paslaugu, atsizvelgiant j vaiko poreikius, uztikrinimas

1. Uztikrinti kokybiska jvairiy poreikiy vaikams ugdymo(si) jvairove
1.1. Pagal turima Svietimo pagalbos specialisty etaty skaiciy, optimaliai
vykdoma Svietimo pagalba.

1.2. Mokymai pedagogams, ikimokyklinio ugdymo mokytoju padéjéjams,
iraukties tematika.

1.3. Pagerés specialiujy poreikiy vaiky pasiekimy ir pazangos lygio
vertinimas, procentais

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojanéiy vaiky (mokiniu), ugdomuy pagal
priesmokyklinio ugdymo programa, dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio .Boruzéle"
Istaigos tarybos 2024 m. kovo 13 d.
protokoliniu nutarimu Nr. 3




